Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia

„USŁUGĘ BEZPOŚREDNIEJ OCHRONY FIZYCZNEJ OBIEKTÓW I MIENIA WOJEWÓDZKIEGO OŚRODKA RUCHU DROGOWEGO W GORZOWIE WLKP. ”,
Znak: AG.2501.1.2016


Zał. nr  9 do SIWZ  

WZÓR UMOWY

zawarta w dniu ………………….. w Gorzowie Wlkp., pomiędzy Wojewódzkim Ośrodkiem Ruchu Drogowego  z siedzibą w Gorzowie Wlkp., przy ul. Podmiejskiej 18, REGON:…………., NIP:…………….. reprezentowanym przez:

1) ………………………………………….

2) ………………………………………….,

zwanym w dalszej części umowy  Zamawiającym,
a

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

REGON………….., NIP:…………………… zwanym w dalszej części umowy  Wykonawcą.
W wyniku przeprowadzenia, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.), w trybie przetargu nieograniczonego, postępowania na usługę bezpośredniej ochrony fizycznej obiektów 
i mienia Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego w Gorzowie Wlkp., została zawarta Umowa o następującej treści:
§ 1
Przedmiot i okres trwania umowy
1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie na rzecz Zamawiającego usługi bezpośredniej ochrony fizycznej obiektów i mienia Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego 
w Gorzowie Wlkp., w okresie od dnia  30.12.2016 r. od godz. 1000 do dnia 
28.12.2018 r. do godz. 1000 codziennie  w godzinach :

- od poniedziałku do piątku  - w godz. 1530 - 730

         -  w soboty pracujące  - w godz. 1500 - 730
      -  w dni wolne od pracy ( w tym niedziele i święta) – całodobowo – w godz. 730 - 730.

2. Zamawiający zastrzega możliwość ochrony obiektów i mienia w innych godzinach niż wymienione w ust. 1, po uprzednim telefonicznym zgłoszeniu tego faktu Wykonawcy
 i wpisie w książkę służby obiektu.

§ 2
Personel
1. Wykonawca wykonywać będzie usługi określone w § 1 Umowy za pomocą pracowników wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej 
w rozumieniu ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (j.t. Dz.U. 
z 2016 r. poz. 1432) zwanych w Umowie również „pracownikami ochrony”.

2. Wykonawca zobowiązany jest posiadać dla pracowników ochrony skierowanych do realizacji Umowy:

1) orzeczenia lekarskie o braku przeciwskazań do wykonywania powierzonych prac lub zajmowanego stanowiska, wydane przez lekarza medycyny pracy;

2) zaświadczenia potwierdzające ważność szkoleń w zakresie BHP i przepisów przeciwpożarowych;

3) zaświadczenie o ukończeniu szkolenia z udzielania pierwszej pomocy;
4) oświadczenia pracowników o zapoznaniu się z kartami ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy.

Wykonawca zobowiązany jest do okazania powyższych dokumentów na żądanie Zamawiającego.

3. Wykonawca zobowiązany jest zapoznać osoby skierowane do wykonania usług ochrony z Instrukcją bezpieczeństwa pożarowego Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego w Gorzowie Wlkp., zawierającą sposoby postępowania na wypadek pożaru. Instrukcję bezpieczeństwa pożarowego dla Wykonawcy dostarczy Zamawiający.
4. Przed podpisaniem umowy Wykonawca przekaże Zamawiającemu – potwierdzone za zgodność z oryginałem:

1) kopie dokumentów potwierdzających zatrudnienie osób na podstawie umowy 
o pracę, zgodnie z Kodeksem pracy,
2)  kopie dokumentów potwierdzających status zatrudnionych osób (orzeczenie 
o niepełnosprawności orzeczone przez zespół do spraw orzekania 
o niepełnosprawności, 
3) kopie zaświadczeń o wpisie na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej z podaniem nr POF, prowadzoną zgodnie z ustawą 
z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia, 
4) kopie aktualnych legitymacji „kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej” zgodnie z przepisem art. 2 pkt 6 i art. 9a ustawy o ochronie osób i mienia.
5) Wykonawca obowiązany jest niezwłocznie informować pisemnie Zamawiającego 
o planowanych zmianach w składzie pracowników ochrony, w tym zastępstwach pracowników ochrony. Każdorazowo osoba taka winna spełniać wymagania określone w specyfikacji istotnych warunków zamówienia oraz w Umowie, 
w szczególności te, o których mowa w § 2 ust. 1,2 Umowy.
6) Na żądanie Zamawiającego Wykonawca odsunie od wykonywania czynności pracownika ochrony nie wypełniającego według Zamawiającego należycie obowiązków, po jednokrotnym uprzednim pisemnym ostrzeżeniu Wykonawcy. Obowiązek uprzedzenia Wykonawcy nie dotyczy sytuacji postawienia zarzutów karnych, wszczęcia postępowania dyscyplinarnego, zawieszenia bądź skreślenia 
z listy kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, popełnienia przestępstwa rażącego naruszenia obowiązków służbowych. W szczególnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych względami bezpieczeństwa, Zamawiający zastrzega sobie możliwość natychmiastowego odsunięcia od obowiązków pracownika będącego pod wpływem alkoholu bądź innych środków odurzających.
7) W razie zaistnienia okoliczności natychmiastowego odsunięcia od obowiązków pracownika, o którym mowa w § 2 pkt 6 Umowy, Wykonawca zobowiązuje się skierować na posterunek innego pracownika ochrony w terminie nie dłuższym niż 120 (słownie: sto dwadzieścia) minut. Termin ten obowiązuje również w wypadku zaistnienia sytuacji losowych nie pozwalających pracownikowi ochrony wykonywać obowiązków w danym momencie.
8) Wykonawca wyposaży na swój wyłączny koszt pracowników ochrony w jednolite umundurowanie, bezprzewodowe środki łączności, niezbędne akcesoria i środki techniczne oraz dopuszczalne środki przymusu.
§ 3

Oświadczenia i obowiązki Wykonawcy oraz sposób wykonywania Umowy
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi stanowiącej przedmiot Umowy, 
z należytą starannością, zgodnie z obowiązującymi prawami oraz Regulaminem ochrony stanowiącym zał. nr 1 do SIWZ.
2. Niezależnie od obowiązków określonych w innych postanowieniach Umowy, Wykonawca zobowiązuje się także do: 

1) Zapewnienia złożenia Zamawiającemu przez każdego z pracowników ochrony Wykonawcy pisemnego oświadczenia o zachowaniu tajemnicy w odniesieniu do informacji uzyskanych w związku z realizacją umowy. Każdorazowo pracownik ochrony Wykonawcy złoży pisemne oświadczenie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, najpóźniej w dniu rozpoczęcia wykonywania ochrony przedstawicielowi Zamawiającego.
2) Utrzymania porządku i czystości w pomieszczeniach Wykonawcy.

3) Zapewnienia bezpiecznego stanu urządzeń i sprzętu będącego na wyposażeniu pomieszczeń.

4) Zapewnienia używania przez pracowników ochrony zgodnie z przeznaczeniem umundurowania i osobistego wyposażenia.

3. Wykonawca przyjmuje odpowiedzialność pracodawcy za ewentualne wypadki przy pracy związane z  realizacją przedmiotu Umowy, w stosunku do wszystkich osób skierowanych do realizacji przedmiotu Umowy oraz zobowiązany jest do wykonania wszystkich obowiązków ciążących na pracodawcy, wynikających w szczególności przepisów ustawy – Kodeks pracy oraz przepisów Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy (Dz.U. z 2009 r. nr 105 poz. 870).
4. Wykonawca zobowiązuje się zatrudniać przez cały okres realizacji Umowy 
co najmniej  czterech  pracowników ochrony, przy pomocy których wykonywać będzie niniejszą Umowę, na podstawie umów o pracę, ściśle przestrzegać 
w stosunku do tych pracowników przepisów pracy (Kodeksu pracy) i ubezpieczeń społecznych, szczególnie norm dotyczących czasu pracy i obowiązku odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne. Lista tych pracowników znajduje się w zał. nr 6 do SIWZ. 
5. W celu kontroli wywiązania się z obowiązku o którym mowa w § 3 ust. 4, Wykonawca ma obowiązek na każde żądanie Zamawiającego, przedstawić 
w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 4 dni robocze, dokumenty umożliwiające stwierdzenie w odniesieniu do pracowników ochrony wykonujących usługi wynikające z niniejszej Umowy, wywiązanie się z obowiązku 
o którym mowa w ust. 4.
6. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 4 i 5, odpowiednio w chwili zawarcia Umowy lub w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienia obowiązku, zatrudnienia pracowników ochrony na podstawie umowy o pracę.

7. W zakresie obowiązku ochrony danych osobowych, Wykonawca niezwłocznie przekaże Zamawiającemu pisemną zgodę pracowników ochrony na przekazywanie Zamawiającemu i przetwarzanie przez Zamawiającego wszelkich danych i informacji niezbędnych do realizacji kontroli, o której mowa w ust. 5.
8. Wykonawca przekaże niezwłocznie Zamawiającemu również pisemną zgodę pracowników ochrony na przekazywanie Zamawiającemu i przetwarzanie przez Zamawiającego innych niż wskazane w ust. 7 danych i informacji stanowiących dane osobowe pracowników ochrony, koniecznych dla należytego wykonania usług objętych Umową, w szczególności danych i informacji wskazanych w § 2 ust. 2 i 4 Umowy.
9. Wykonawca oświadcza, że grupa interwencyjna przyjeżdżać będzie do obiektu na każdy sygnał alarmowy pracowników ochrony w jak najkrótszym czasie.

10. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania osób, z których pomocą zobowiązanie będące przedmiotem zamówienia niniejszej Umowy wykonuje, jak również osób, którym wykonania zobowiązania powierza, jak za własne działania lub zaniechania.

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone w wyniku kradzieży, włamania, celowego działania pracowników Wykonawcy lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, oraz szczególnie za szkody powstałe w wyniku niedbalstwa oraz wyrządzone wobec osób przez Wykonawcę w trakcie realizacji niniejszej umowy. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za szkodę wyrządzoną 
z przyczyn pozostających poza jego kontrolą (np. klęski żywiołowe) lub powstałych 
z przyczyn go nie obciążających tzn. rozruchów, zamieszek, strajków, demonstracji, działań wojennych lub obronnych pod warunkiem bezzwłocznego powiadomienia 
o ich powstaniu Zamawiającego.
12. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania przez cały okres obowiązywania Umowy polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na wartość nie mniejszą niż 2 000 000,00 zł na jeden 
i 2 000 000 zł na wszystkie wypadki.
13. W przypadku gdy okres ubezpieczenia Wykonawcy ulega zakończeniu przed terminem realizacji przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 2 ust. 1 Umowy, Wykonawca zobowiązany jest najpóźniej w terminie 5 dni przed wygaśnięciem ważności polisy, do przedstawienia Zamawiającemu kolejnej polisy potwierdzającej ubezpieczenie Wykonawcy od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na kwotę wskazaną w ust. 13.
§ 4

Postępowanie w przypadku zaistnienia szkody

W razie zaistnienia dewastacji, kradzieży lub kradzieży z włamaniem na terenie obiektu strzeżonego przez Wykonawcę, obowiązuje strony następujący tryb postępowania:

1. Zamawiający po stwierdzeniu dewastacji, kradzieży lub kradzieży z włamaniem, nie ujawnionym przez pracownika ochrony, powiadamia natychmiast Wykonawcę 
o zaistniałym fakcie.

2. Wykonawca po stwierdzeniu dewastacji, kradzieży lub kradzieży z włamaniem powiadamia natychmiast Zamawiającego o zaistniałym fakcie.

3. Wstępne dochodzenie, w tym inwentaryzacja, powinny być przeprowadzone 
w obecności Wykonawcy. 

4. W przypadku nie zgłoszenia się przedstawiciela Wykonawcy mimo zawiadomienia, Zamawiający dokonuje tych czynności jednostronnie.

5.  Z przeprowadzonych czynności Zamawiający sporządzi protokół określający wysokość zaistniałej szkody, która uwzględniać będzie koszty sporządzenia ewentualnych opinii biegłych, powołanych przez Zamawiającego dla określenia wysokości szkody. Protokół podpisuje Zamawiający i Wykonawca.

6. Wykonawca zobowiązany jest do pokrycia szkody w terminie 14 dni od dnia podpisania albo odmowy podpisania protokołu, o którym mowa w ust.5.

§ 5
Klauzula zachowania tajemnicy
1. Niezależnie od obowiązków wynikających z rygorów przepisów ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku z wykonywaną Umową, a w szczególności mających wpływ na bezpieczeństwo chronionych obiektów, zarówno związanych z ochroną mienia Zamawiającego, jak również bezpośrednio niezwiązanych, za wyjątkiem sytuacji, w których informacje takie stanowiłyby informacje publiczną w rozumieniu przepisów ustawy o dostępie do informacji publicznej lub ich podanie wymagane byłoby przez organy władzy publicznej stosownie do przepisów odrębnych. 
2. Obowiązek, o którym mowa w ust. 1, obowiązuje Wykonawcę zarówno w czasie trwania Umowy, jak też po jej rozwiązaniu, wygaśnięciu.
§ 6
Zobowiązania i prawa  Zamawiającego

1. Zamawiający zobowiązuje się do współdziałania z Wykonawcą w celu wykonywania postanowień Umowy.
2. Zamawiający zobowiązuje się do udzielania Wykonawcy wszelkich danych 
i informacji niezbędnych do należytej realizacji umowy przez Wykonawcę.

3. Zamawiający przekaże Wykonawcy wszelkie informacje lub dokumenty będące 
w jego posiadaniu, niezbędne do prawidłowej realizacji umowy.

4. Zamawiający ma prawo przez upoważnione przez siebie osoby kontrolować pracę pracowników ochrony.

§ 7
Wynagrodzenie i sposób płatności 

1. Za wykonanie usług wymienionych w § 1 niniejszej umowy, ustala się stawkę za jedną godzinę roboczą w wysokości  netto ………..zł słownie …………… złotych 
+ obowiązujący podatek VAT.

2. Stawka za jedną godzinę roboczą netto  w wysokości ………..zł nie ulegnie zmianie przez cały okres realizacji zamówienia z zamówienia za wyjątkiem zmian dopuszczonych przez Zamawiającego zawartych w  § 11 umowy.
3. W przypadku zmiany stawki podatkowej VAT, stosowana będzie stawka aktualnie obowiązująca.

4. Wykonawca będzie wystawiał faktury za okresy miesięczne, na podstawie grafiku ochrony, który stanowi załącznik do faktury.

5. Faktury regulowane będą w terminie 14 dni od daty ich otrzymania przez Zamawiającego, przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze.

6. Strony ustalają, że terminem zapłaty przez Zamawiającego jest dzień wpływu środków pieniężnych na rachunek bankowy Wykonawcy zamieszczony na fakturze.
7. W przypadku niedotrzymania terminu płatności faktury, Wykonawcy przysługuje prawo do obciążenia Zamawiającego odsetkami ustawowymi z tytułu opóźnienia 
w zapłacie.

§ 8
Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego kary umowne w następujących przypadkach i wysokościach:

a) za nieprzybycie o oznaczonej porze pracownika ochrony na stanowisko pracy albo za opuszczenie przez pracownika ochrony stanowiska pracy przed zakończeniem służby – 2 000 zł brutto za każdy przypadek zaistnienia tego typu zdarzenia;

b) za stawienie się pracownika ochrony Wykonawcy na służbę w stanie nietrzeźwości, co zostanie udowodnione odpowiednim badaniem lub za stawienie się pracownika ochrony Wykonawcy na służbę w stanie wyłączającym należyte wykonywanie służby, w szczególności pod wpływem środków odurzających – 2 000 zł brutto za każdy przypadek zaistnienia tego typu zdarzenia;

c) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia obowiązków, o którym mowa 
w § 3 ust. 4 Umowy – w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników ochrony na podstawie umowy 
o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę poniżej liczby wymaganych pracowników ochrony zatrudnionych na podstawie umowy o pracę;
d) z tytułu nie skierowania na posterunek innego pracownika ochrony w terminie 120 minut w okolicznościach, o których mowa w § 2 ust. 7 -2 000 zł brutto za każdy przypadek zaistnienia tego typu zdarzenia;
2. W przypadku rozwiązania lub odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego 
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, bądź w przypadku rozwiązania lub odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych od Zamawiającego – w wysokości 10% ceny całkowitej brutto podanej w Ofercie.
3. Łączna wysokość należności, jakie Wykonawca będzie zobowiązany zapłacić Zamawiającemu z tytułu kar umownych przewidzianych Umową, nie może przekroczyć 20% ceny całkowitej brutto podanej w Ofercie.
§ 9
Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy

1. Wykonawca wniósł przed zawarciem Umowy zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 8% ceny całkowitej brutto                                                                                                                                                                                                                                  podaje w ofercie tj. ……………….. zł ( słownie: …………………………………..………………….) , na cały okres obowiązywania Umowy.
2. Zabezpieczenie służy pokryciu wszelkich roszczeń Zamawiającego z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy, w tym kar umownych oraz roszczeń odszkodowawczych. 
3. Zamawiający dokona zwrotu kwoty zabezpieczenia w terminie 30 dni od dnia wykonania przedmiotu Umowy i uznania go przez Zamawiającego za należycie wykonany.
§ 10
Odstąpienie od Umowy
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w następujących przypadkach:
a) jeżeli Wykonawca nie wykonuje, z przyczyn leżących po jego stronie, obowiązków wynikających z Umowy przez okres dłuższy niż 2 dni – w trybie natychmiastowym, w terminie 30 dni od powzięcia przez Zamawiającego widomości o tej okoliczności;

b) jeżeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny nie rozpoczął realizacji Umowy pomimo dodatkowego wezwania Zamawiającego – w trybie natychmiastowym w terminie 21 dni od powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o tej okoliczności;

c) jeżeli Wykonawca utracił właściwości, uprawnienia lub możliwości techniczne niezbędne do wykonywania niniejszej Umowy – w trybie natychmiastowym 
w terminie 21 dni od powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o tej okoliczności;

d) jeżeli pomimo uprzednich pisemnych 2- krotnych zastrzeżeń ze strony Zamawiającego Wykonawca nadal uporczywie nie wykonuje usług zgodnie 
z warunkami Umowy lub w rażący sposób zaniedbuje zobowiązania umowne – w terminie 21 dni od stwierdzenia przez Zamawiającego tej okoliczności; 

e) jeżeli Wykonawca powierzył wykonanie Umowy osobie trzeciej lub rozszerzył zakres podwykonawstwa poza wskazany w §12 Umowy bez zgody Zamawiającego i nie zmienił sposobu realizacji Umowy mimo wezwania go do tego przez Zamawiającego w terminie określonym w tym wezwaniu,
f) utraty przez Wykonawcę statusu zakładu pracy chronionej. 

2. Oświadczenie o odstąpieniu do Umowy należy złożyć w formie pisemnej wraz 
z uzasadnieniem.
3. Odstąpienie od Umowy nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku zapłaty kar umownych zastrzeżonych w umowie.
4. Wykonawca może wypowiedzieć Umowę wyłącznie z ważnych powodów, przez które należy rozumieć rażące naruszenie postanowień Umowy przez Zamawiającego.
5. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
§ 11
Zmiana Umowy

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w stosunku do treści   oferty,   gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, w tym zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany: 
a) stawki podatku od towarów i usług,

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie 
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

W takim przypadku Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia ryczałtowego uwzględniającej ww. zmiany. 

2. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. b) Wykonawca składa pisemny udokumentowany wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie przepisów 
w zakresie zmiany ww. wynagrodzenia. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy kwotą podwyższenia wynagrodzenia 
a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek może dotyczyć tylko i wyłącznie tych dodatkowych kosztów zamówienia, które Wykonawca ponosi obowiązkowo w związku z  podwyższeniem wynagrodzenia minimalnego  oraz dotyczyć tylko pracowników wskazanych 
do realizacji zamówienia. Nie będą respektowane koszty, które nie są konieczne dla dostosowania ich do wysokości wynagrodzenia minimalnego. 
3. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. c)  Wykonawca składa pisemny udokumentowany wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia 
w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek może dotyczyć tylko i wyłącznie tych dodatkowych kosztów zamówienia, które Wykonawca ponosi obowiązkowo w związku ze zmianą zasad, o których mowa 
w ust. 1 lit. c). Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne 
i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 lit c) na kalkulację ceny ofertowej. Zmiana wynagrodzenia winna dotyczyć tylko pracowników wskazanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia.
4. Zamawiający po zaakceptowaniu wniosków sporządza aneks do niniejszej umowy.
5. Zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia  w zakresie płatności  realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy, o którym mowa w ust.4. 

§ 12
Podwykonawstwo*
1. Zgodnie z oświadczeniem zawartym w ofercie Wykonawca nie powierza/powierza* podwykonawcy/om wykonanie następującej części przedmiotu Umowy:
………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Zamawiający dopuszcza podwykonawstwo wyłącznie w zakresie dysponowania grupą interwencyjną. Podwykonawstwo takie jest możliwe o ile podwykonawca posiadać będzie niezbędne kwalifikacje, tj. będzie posiadał aktualną koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia.
3. Wszelkie zapisy niniejszej Umowy odnoszące się do Wykonawcy stosuje się odpowiednio do podwykonawcy/ów, za których działania lub zaniechania Wykonawca ponosi odpowiedzialność. 

*ust. 2-3 gdy dotyczą. Jeśli nie dotyczą to Umowa nie będzie zawierać tych ustępów, a zdanie z ust. 1 nie będzie oznaczone jako ust.     1.
§ 13
Osoby odpowiedzialne za realizację Umowy 

i sposób porozumiewania się Stron
1. Ze strony Zamawiającego osobą wyznaczoną i upoważnioną do kontaktów 
z Wykonawcą w sprawach nadzoru nad realizacją Umowy, w tym podpisania protokołów jest Pan/Pani ………………………….., tel. …………………………., fax. ………………….., e-mail: ………………………………………………….
2. Ze strony Wykonawcy osobą wyznaczoną i upoważnioną do kontaktów 
z Zamawiającym w sprawach nadzoru nad realizacja Umowy, w tym podpisania protokołów jest Pan/Pani ………………………….., tel. …………………………., fax. ………………….., e-mail: ……………………………………….
3. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić  drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, które uniemożliwiają należytą współpracę pomiędzy Stronami. 
W szczególności dotyczy to zmiany adresu do doręczeń, numerów telefonów, adresów poczty elektronicznej. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. 
4. Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu usługi zgłaszane będą Wykonawcy na bieżąco w formie pisemnej/droga elektroniczną, 
a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie – osobie wskazanej w ust. 2

5. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłaszanych mu nieprawidłowości 
w wykonaniu usługi lub zmiany sposobu świadczenia usługi w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, uwzględniającym w szczególności rodzaj nieprawidłowości, czas, w którym mogą zostać usunięte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiającego.
§ 14
Postanowienia końcowe

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia Umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej.
2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy Pzp.

3. Sprawy sporne wynikające z realizacji Umowy w przypadku braku porozumienia rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla Zamawiającego.
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
5. Integralna częścią Umowy są:

1) Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia wraz z załącznikami.

2) Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami.

                 Zamawiający:


                                             Wykonawca:
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